Guatemala, 31 de octubre de 2,018

-

Sefor _/

Mario Renato Monterroso Garcia””
Viceministro del Deporte y la Recreacion
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES
Su Despacho

Estimado Viceministro:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propédsito de
presentarle mi informe de actividades” conforme a.lo estipulado en el Contrato
Administrativo por Servicios Profesionales Nimero 1885-2018 aprobado
mediante el Acuerdo Mir]j,sterial Numero 495-2,04‘8/correspondiente al mes de
octubre del presentﬂe/aﬁ/a, y para el cobro de mis honorarios estoy presentando

factura serie-A nimero 00210.
/

P

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1. Brindar asesoria en el desarrollo de lineamientos para el control y registro
que se llevara conjuntamente con la Direccion de Asuntos Juridicos vy
Delegacion de Asuntos Juridicos de la Direccion General del Deporte v la
Recreacion, de las demandas derivadas de conflictos individuales o
colectivos de trabajo, tanto en el &mbito interno, administrativo o judicial;

2. Brindar asesoria especifica en el tema de prestaciones laborales e
indemnizaciones al personal encargado de los procesos de ‘pago de
prestaciones laborales de la Delegaciéon de Recursos Humanos de la
Direccion General del Deporte y la Recreacion;

3. Asesorar en el desarrollo de lineamientos para la correcta revision de
contratos, memorandos, oficios, circulares, providencias o resoluciones de
las autoridades de la Delegacion de Recursos Humanos vinculadas con las

relaciones laborales;




4. Asesoria laboral en la sustanciacion de los procedimientos administrativos
laborales para aplicar disciplina laboral, redactando los proyectos de
formulacion de cargos y resoluciones de aplicacion de las sanciones

laborales, su notificacion y ejecucién.
RESULTADOS OBTENIDOS:

1. Se asesoré a la Delegacion de Recursos Humanos del Deporte y la
Recreacion, en la revision de las copias certificadas de las actas de toma
de posesion, avisos de suspensién e informes de altas al patrono del
personal 021.

2. Se brind6 asesoria en el cumplimiento de la normativa legal de los procesos
administrativos disciplinarios de los servidores Sonia Yolanda Pérez Girén
de Aschembremer y Rodrigo Emmanuel Camey Mufioz.

3. Se asesoré en la elaboracién de informes de relacion laboral de ex
colaboradores del Viceministerio del Deporte y la Recreacion, requeridos
por la Direcciéon de Asuntos Juridicos.

4. Se brind6 asesoria en darle seguimiento a los tramites administrativos de
pago de salarios dejados de percibir y prestaciones de ley de la reinstalada
Glendy Yesenia Chavarria Medrano.

5. Se asesoro en el desarrollo de lineamientos de la amonestacién verbal de
la servidora Kimberly Ester Baltazar Martinez.

6. Se brind6 asesoria al Departamento de Programacion Sustantiva sobre la
falta incurrida por parte del servidor Abner Esau Bolafios.

7. Se asesoro en la géstic')n de la licencia de estudios del servidor Deli Milton
Cumes Tubin pertenéciente al Departamento de Proyectos de la Direccion

de Infraestructura Fisica.

/:f%?mdra Janeth Ramirez Camﬁs4
Vo.Bo. Subdelegada de Recursos Humanos

Direccion General del Deporte y la Recreacion
Ministerio de Cultura y Deportes

-
Diana Lucia Chamalé Blanco




